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Curriculum Vitae 
 
Simone van Dijk (drs)    
info@simonetraint.nl 
Amstelveen 
06 204 05 712 

 
  
Wie ben ik?  
Uit mijn Linkedinprofiel: 
 
Wie ben ik? Een competente rebel.  
(Term van Micha de Winter in zijn Mulock Houwerlezing 2015).  
 
Docent, coach, co-teacher, trainer, leidinggevende, hispanist, auteur. Een 
nieuwsgierige vrouw met een drive voor kwaliteit. Moeder. Ondernemer.  
 
Universitair en praktisch opgeleid, zelfstandig gevestigd, CRKBO-geregistreerd, 
en gevormd door bijna 60 jaar levens- en 50 jaar werkervaring.  
Handelingsgericht systemisch werken is mijn signatuur. Goed onderwijs, 
florerende professionals en gelukkige, lerende kinderen mijn missie.  
Uitgangspunt: Wat je denkt te zien is meer wat je denkt, dan wat je ziet. Dus praat 
mèt ipv over elkaar. Ontspannen met diepgang. Vanuit M&M’s: mededogen, moed 
en mogelijkheden. Soms vertragen, soms juist naar voren. Op zoek naar 
bereidheid.  
 
Samen met collega’s in scholen, schoolbesturen en samenwerkingsverbanden PO 
en VO werk ik aan vragen rond o.a.: 
 -complex gedrag (van collega’s, leerlingen, ouders; complex voor wie?)  
-een sterke pedagogische basis -leiding- en lesgeven vanuit hoge verwachtingen  
-didactisch coachen  
-de kracht van taal  
-(persoonlijk) leiderschap  
-zelfvertrouwen en zelfsturing  
-veerkracht en eigenaarschap  
-wederkerige samenwerking met leerlingen, ouders en externen  
-Handelingsgericht werken (HGW) en arrangeren (HGA)  
-effectieve MDO’s en OT’s  
-meervoudig perspectief  
-(v-h)erkennen grenzen, en (inclusie) dan?  
-Hoorrecht  
-Waarderend onderzoeken en liefdevol confronteren  
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-Traumasensitief onderwijs 
 -bore- en burn-out, herken het verschil!  
-weerbaarheid, belastbaarheid en werkplezier  
-werken en leven met Longcovid  
 
Ik heb Longcovid sinds januari 2021. Daarom werk ik minder uren, maar wel nog 
altijd met 100% inzet.  
 
Reviews met naam erbij vind je hier op mijn linkedinprofiel en op mijn 
website.  
 
Een paar quotes daaruit: “Simone luistert en stelt prikkelende vragen die er toe 
doen, die je aan het denken zetten.” “Bevlogenheid, betrokkenheid, 
praktijkgerichte aanpak en humor kenmerken haar manier van werken. Iedereen 
gaat in beweging.” “Ze sluit aan, is in contact, verbindt theorie en praktijk, maakt 
scherpe analyses en heeft de durf die te bespreken." “Ik gun iedereen Simone. Ik 
heb je als een cadeau ervaren.” “Je hebt iets bij me geraakt dat ik kwijt was: ik ben 
weer trots op mezelf!” “In verbinding met verstand van zaken. Wat werken we 
prettig met je samen!” 
 
Werkervaring 
Sinds 2002 waarvan sinds 1 augustus 2016 zelfstandig gevestigd: 
docent, coach en trainer in PO en VO, projectleider, leidinggevende, ondernemer, 
auteur, co-teacher en invalleerkracht s(b)o.  
Voor een uitgebreide beschrijving van opdrachten, opdrachtgevers, reviews en 
werkwijze verwijs ik u naar de website www.simonetraint.nl en naar mijn 
Linkedinprofiel. 
 
Een greep uit mijn werk: 
Op tientallen scholen (zie de website voor specificatie) voor basis en 
speciaal basisonderwijs en voortgezet onderwijs en 
samenwerkingsverbanden PO en VO regio’s Leiden, IJmond, Utrecht, 
Duin&Bollen, Alphen ad Rijn, Eindhoven en anderen: 
 

- Coaching on the job en trainingen van directeuren, teamleiders onderwijs 
en ondersteuning, psychologen, orthopedagogen, leerkrachten en intern 
begeleiders, kwaliteitscoördinatoren en ondersteuningscoördinatoren PO 
en VO 

- Teamcoaching MT’s en ondersteuning bouwen van nieuwe 
ondersteuningsstructuren 

- Teamnascholingen en trainingen HGW-HGA-Goed onderwijs-complex 
gedrag en traumasensitief onderwijs 

- Meewerkende voorvrouw team onderwijsconsulenten 
 
Docent en ontwikkelaar POST-HBO: Medilex, E-wise.  
Gast-docent HBO: Minor Passend Onderwijs Inholland, sectie pedagogiek 

http://www.simonetraint.nl/
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Spreker op congressen, onder andere Medilex en op de WIB en TIB-

congressen van Instondo 

 

Augustus 2002 – augustus 2003 Zorgplatform West/OOG Onderwijs en 
Jeugd/Samenwerkingsverband Amsterdam West: 
Project veldonderzoek en ondersteuning van directies bao en sbo 

 
Januari 2001 – augustus 2002 Basisschool De Evenaar, Amsterdam 
Adjunct-directeur op een school zonder directeur: 

▪ leiding geven en bouwen aan een schoolteam in crisistijd 
 
Augustus 1995 – januari 2001 Montessorischool de Pinksterbloem, Amsterdam: 
bovenbouwleerkracht en bouwcoördinator 

▪ lesgeven aan een combinatiegroep 6,7,8 
▪ het coördineren van de bovenbouw 
▪ het begeleiden van nieuwe leerkrachten en stagiaires 

 
1985-1995  gecombineerde banen en vele reizen 

▪ Docent flamencodans en uitvoerend danseres met de 
verantwoordelijkheid voor de planning, de coördinatie en de 
leerlingenadministratie 

▪ Docent Spaans (aan de UvA -Faculteit Europese Studies-, in 
buurthuizen, aan de volksuniversiteit, op de School voor Toerisme)  

▪ Tolk/vertaler Spaans (o.a. Max Havelaar) 
▪ Schoonmaakster 
▪ Au pair in Parijs 
▪ Reizen door Europa, midden- en zuid- Amerika, Azië en het Midden 

Oosten 
 
Motto’s: 
Als je geen deel bent van de oplossing, ben je een deel van het probleem. 
Als je niet in het veld staat, krijg je zeker niet de bal! 
Opperen in plaats van mopperen. 
 
Afgeronde opleidingen: 
▪ Universiteit van Amsterdam 

Spaanse Taal-en Letterkunde en Latijns Amerikakunde, didactische 
variant, lesbevoegd VO, 1986-1991 

▪ HSA Alkmaar 
Coachingsopleiding, inclusief certificaat teamcaoch- HSA-groep, 
2005-2007 

▪ PABO Amsterdam 
Urgentie-opleiding, afdeling Montessori, lesbevoegd, 1993-1995 

▪ Maurick College Vught  
VWO, 1979-1985 
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Een greep uit gevolgde overige cursussen, trainingen, seminars, modules:  
▪ Traumasensitief werken, Traumasensitief onderwijs en Train de trainer-

TSO: Hechter, Sherborne, Leony Coppens, 2019-2023 
▪ ICM diverse webinars over psychologie, invloed en teamgedrag, 2022, 

2021 
▪ CIVAS ontwikkelingspsycholgie, 2021 
▪ Zoom: online interactief en veilig trainen- Advertising heroes, 2020 
▪ Own your rank -Tweedaagse leiderschapstraining (Academie voor 

organisatiecultuur), 2019 
▪ Zakelijk tekenen/ gesprekken visualiseren, (De Betekenaar) 2019 
▪ Effectieve samenwerking (ICM), 2018 
▪ Veranderingsprocessen begeleiden (Plan B), 2018 
▪ Train de trainerdag Werkvormen en Intervisie (olv Els van Leeuwen), 2017 
▪ Module 365 dagen succesvol, 2016 
▪ Leren zichtbaar maken (congres John Hattie), 2014 
▪ Effectieve feedback (workshop John Hattie), 2014 
▪ Train de Trainer: ontwerpen trainingen (Karin de Galan), 2012 en 2013 
▪ Werken met groepsplannen en ontwikkelingsperspectief (Driestar), 2012 
▪ Handelingsgericht werken Train de trainer (Noëlle Pameijer), 2011 
▪ Handelingsgericht werken in schoolteams (Noëlle Pameijer), 2010 
▪ Begeleiding veranderingsprocessen in teams (5D/Maria Asberg), 2010 
▪ Teamcoaching en communicatie (HsA/ Maria Asberg), 2009 
▪ School Video Interactie begeleiding (CPS/Christine Brons), 2008 
▪ Ja-Maar -communicatie (B. Gunster), 2007 
▪ Organisatieontwikkeling (D. Ofman), 2006  
▪ Training en communicatie (HSA-groep), 2006 
▪ Communicatie (ABC), 2004 / Coaching LIO-studenten (UvA), 2000 / 

Effectief vergaderen (ABC), 1999 / Klassenmanagement (ABC), 1998 
/Zelfstandig werken (ABC), 1998 

 
Publicaties: 

• Het grote invalboek, 2023, BigBusiness Publishers 

• Meester in de klas, 2018, BigBusinnes Publishers/ 5e druk september 2023 

• Arrangeren voor gevorderden, 2021, Instondo 

• WUG! Een beter OT voor leerkracht en leerling, 2021, Instondo 

• OT-Kaartenset, 2021, Instondo 

• Arrangeer samen, 2015 Instondo/ 5e druk 2024 

• Waarderend onderzoeken. Tijdschrift voor intern begeleiders en 
kwaliteitscoördinatoren, maart 2024 

• Teambreed handelingsgericht arrangeren. Tijdschrift voor intern 
begeleiders en kwaliteitscoördinatoren, november 2021. 

• Handelingsgericht werken in de praktijk. JSW januari 2014  

• Handelingsgericht werken in de praktijk. JSW februari 2014 

• Handelingsgericht werken in de praktijk. www.wij-leren.nl 2015. 

• NIVOZ plaatst blogs van mijn hand over pedagogisch handelen 
 

http://www.wij-leren.nl/

